Offre d’emploi | Professionnel(le) de recherche

Le Centre interdisciplinaire de recherche en réadaptation et intégration sociale (Cirris) a pour mission de
développer et mobiliser les connaissances permettant de faciliter la participation sociale des personnes ayant
des incapacités. Animée par une profonde culture de collaboration interdisciplinaire et intersectorielle, cette
mission s’actualise par la formation d’étudiants d’horizons diversifiés et par une recherche effectuée en liens
étroits avec des personnes ayant des incapacités ainsi que de nombreux partenaires de la communauté, des
différents paliers gouvernementaux, du milieu de la santé et des services sociaux et de I'industrie.

Description du poste

Le laboratoire « Apprentissage et douleur » du Cirris, sous la direction du Professeur Michel-Pierre Coll,
recherche un(e) professionnel(le) de recherche pour rejoindre son équipe dynamique. Notre laboratoire se
spécialise dans les neurosciences cognitives de la douleur chez I'hnumain en utilisant des approches
expérimentales de pointe.

Le/la candidat(e) retenu(e) jouera un rdle central dans la coordination des activités de recherche et la collecte de
données expérimentales. Cette position offre I'opportunité de travailler avec des technologies avancées, incluant
I'imagerie cérébrale et I'électrophysiologie, dans un environnement de recherche stimulant et collaboratif.

Principales responsabilités

e Recrutement et collecte de données : Coordonner le recrutement de participants et superviser la
collecte de données expérimentales, en étroite collaboration avec les étudiants-chercheurs.

e Gestion administrative et coordination : Assurer le suivi administratif des projets de recherche et
contribuer a I'organisation efficace des activités du laboratoire.

e Autres taches connexes : Effectuer toute autre tache liée aux activités de recherche du laboratoire selon
les besoins.

Profil recherché

e Dipléme de premier cycle en psychologie, neuroscience ou autre discipline connexe.

e Intérét pour la recherche en psychologie et neuroscience cognitive.

e Aptitude démontrée a travailler en équipe et de facon autonome.

e Excellentes aptitudes communicationnelles et organisationnelles, sens des responsabilités et rigueur.

e Expérience de collecte de données en laboratoire auprés de personnes humaines et de gestion de
projets (seront considérés comme des atouts).
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Conditions | Informations additionnelles

e Modalités de travail : Les taches s'effectuent principalement en présentiel au Cirris, site Hamel (525
Boulevard Wilfrid-Hamel). Le télétravail est possible pour certaines activités administratives et de
rédaction.

e Formation et accompagnement : Aucune expérience préalable avec les techniques d'imagerie cérébrale
et d'électrophysiologie utilisées par le laboratoire n'est requise. Une formation compléete sera dispensée
par I'équipe du laboratoire.

e Conditions d'emploi : Poste a temps plein (35 heures/semaine) d'une durée d'un an, contrat a durée
déterminée. Possibilité de débuter le contrat a partir de juillet 2025.

e Rémunération : Salaire a discuter selon I'expérience et les qualifications selon I'échelle en vigueur au
Cirris.

Pour postuler
Veuillez faire parvenir les documents suivants a michel-pierre.coll@psy.ulaval.ca:
e Curriculum vitae détaillé
e Lettre de motivation précisant votre parcours, vos compétences pertinentes et votre intérét pour ce

poste.

Nous remercions toutes les personnes candidates de leur intérét. Seules les personnes sélectionnées pour une
entrevue seront contactées.
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