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Objectifs d'apprentissage
de l€éleve

— Je prends conscience de I'importance
de la communication.

— Je suis capable de reconnaitre
et de nommer les habiletés pour
établir une bonne communication.
— Je suis capable de reconnaitre les
obstacles a la communication.

— Japprends que le TDL est un trouble
qui est associé au fonctionnement
du cerveau.

— J'identifie mes qualités.

— J'identifie mes forces et mes défis.
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@ . Changements a 'adolescence

». Connaissance de soi

@ 3. Communication et pragmatique

4. Habiletés de communication
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Changements a I’adolescence g ESCALADE

Période de développement

Langage
[dentité

Vie sociale

Wehmeyer et al. (2017)
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Changements a I’adolescence g ESCALADE

Experiences variees

Amis ' ‘

Parents
Enseignants
Aptitudes variées
Forces
. . Défis
Connaissance de soi Succes/échecs

Wehmeyer et al. (2017) 7
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Connaissance de soi !ESCALADE

Habileté d’'une personne a étre consciente de son caractere et a évaluer
adéquatement ses forces et ses défis dans les diftérentes spheres de la vie. Est un
pilier de I'auto-détermination.

ces habiletés se construisent en partie par les interactions avec
son environnement et les personnes qui le constituent

les éleves ayant un TDL sont plus a risque d’avoir une faible
estime de soi et de moins bien se connaitre

Campbell-Whatley (2008); Lindsay et Dockrell (2012); Wehmeyer et al. (2017) 8
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Le langage comme outil de connaissance de soi g ESCALADE

Le langage permet de

@ Nommer pour soi, et éventuellement pour les autres,

ses propres forces et limites

é Faire valoir ses forces et le fait qu'elles sont en lien

avec la pertinence de s'engager dans des activités ou
projets

@ Formuler pour soi ses stratégies d'auto-régulation

Collins et Wolter (2018) 9
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Connaissance de soi ;‘!ESCALADE

Le langage pour bien se connaitre et pour...

v' Mettre en place des stratégies appropriées et demander un soutien
lorsque nécessaire

v’ Participer aux prises de décision et aux résolutions de probléme
v’ Mieux se préparer a relever les défis

v' Développer son autonomie

Afgouv‘ens—f"'- “on ne peyt
, , . . €lre un A 4 as
v' Développer son auto-détermination et Limportant crogt Z(+°; b les domaineg
. ) € faire 4
sa confiance en soi A il st foujony o ™
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Connaissance de soi ;‘!ESCALADE

Plusieurs activités entraineront des discussions sur les
problématiques langagiéres et par conséquent sur les diagnostics
et les conclusions orthophoniques.

Faire appel a d’autres professionnels:
orthophonistes, psychologues, conseillers
en orientation, etc.

11
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Communication et pragmatique ;‘!ESCALADE

—

Y
‘ La communication est un acte qui nécessite au moins deux interlocuteurs

Activité basée sur:

= L’interaction

= Le partage/échange de nouvelles informations/opinions
Nécessite:

= L’intérét et 'attention des interlocuteurs

* Un contenu pertinent

= Laréciprocite

Owens (2016) 12
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Communication et pragmatique ;‘!ESCALADE

—

‘

La pragmatique est ’habileté a utiliser et adapter efficacement son langage

en contexte social avec les autres

Regroupe trois dimensions
= Lesraisons, les buts ou les fonctions de communication
» [’ajustement du langage aux personnes et au contexte

= Lerespect des conventions pour initier, maintenir et mettre fin a une
interaction

Owens (2016). Site internet de Regroupement Langage Québec. 13



Habiletés de communication

Programme

ESCALADE

B J'ACTIVE MON

5 NON-VERBAL
JE M'ENGAGE
> foctwermes
» J'observe p

’J'é°°“t99 POUR ETABLIR
UNE BONNE
COMMUNICATION...

J'UTILISE MES

J'INTERAGIS 4 AABILETES
| VERBALES

Salutations |

Echanger la balle

Maintien du sujet

14
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Habiletés de communication g ESCALADE

Importance de s’engager dans la communication

%

5

%

P J'active mes connaissances eia

» J'observe @

7 4

JE M'ENGAGE = ™'« @
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Habiletés de communication \
g ESCALADE

Importance des bonnes habiletés

( @' CONTACT
VISUEL

— Je regarde la personne a qui je parle

Contact visuel @

NON-VERBAL

JE M'ENGAGE —
uile {_J, @@ dans les yeux.
» J'active mes @
connaissances Posture
» J'observe p Expression faciale BULLE

Je me tiens a une distance adéquate de

’J'é°°“tep? POUR ETABLIR N
la personne a qui je parle

UNE BONNE
COMMUNICATION...

&

POSTURE
J'INTERAGIS

> Salutations l‘

) » Volume ﬂ)))
» Echanger la balle
Ton de voix
» Maintien du sujet -= .- --

Je m’assure que j’ai une bonne posture
et que la personne me voit bien

Plan gk Ex;’:cﬁif?" Je prends une expression faciale qui
Message comris 25 correspond a I'’émotion que je veux
exprimer.

16



Habiletés de communication V d

e g ESCALADE
Importance des bonnes habiletés

J'UTILISE MES HABILETES

VOLUME

JE M'ENGAGE Contact visuel 23 ﬂ ))) Je parle avec un bon volume de voix.
Bulle‘m
> foctwemes @
» J'observe p Expression faciale TON DE VOIX
NP ooUR ETABLIR Jutilise un ton approprié a la situation.
UNE BONNE 0=
COMMUNICATION...
PLAN Je donne les bonnes informations dans le

J'INTERAGIS % bon ordre et j'explique le contexte
> Salutations i lorsque je raconte quelque chose.

Volume Q)))

» Echanger la balle

Ton de voi . o .
> Maintien du sujet o - -- - ggfﬁiﬁg Je m’assure d’avoir bien compris ce que
Plan . oy o
ate 2 les autres me disent et j'ajuste mon
Message compris - .
é message si je vois que les autres ne me

comprennent pas. 17



Habiletés de communication ¥ d
g ESCALADE

Importance des bonnes habiletés

J'INTERAGIS

——

JE M'ENGAGE Contact visuel ZgY SALUTATIONS
Buue'ﬁ Je salue les autres et je réponds aux
> sactve mes D posture § salutations.
» J'observe p Expression faciale
> Jécoute p? POUR ETABLIR

UNE BONNE S’ECHANGER

SR LABALLE Je réponds et je relance la conversation
\\O quand quelqu’un me parle.
J'INTERAGIS Y
> Salutations "
e ’ o (9))) MAINTIEN DU Je parle du méme sujet de conversation
> Maintien du sujet -- Ton de voix SUJET

Plan 25 que les autres personnes. J'évite de
Message compris 75 ») changer fréquemment de sujet.

18
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Habiletés de communication st

Obstacles a la communication

®

JE M'ENGAGE
Bulle

» J'active mes @

connaissances Posture ﬂ
» J'observe p Expression faciale
» J'écoute {?

POUR ETABLIR
UNE BONNE
COMMUNICATION...

Lorsque les habiletés ne sont pas
respectées, cela entraine des obstacles

a la communication

Contact visuel ‘@'

J'INTERAGIS
> Salutations
E Y) Volume ﬂ)))

» Echanger la balle

» Maintien du sujet -= .- -- Tonde el %& °eJe, # ,
MR S plan 22 ;{é Responsabilité partagée
Message compris

entre les interlocuteurs

19



Habiletés de communication

'ESCALADE

Obstacles a la communication

Exemples:
J'ACTIVE MON
NON-VERBAL
JE M'ENGAGE « Contactvisuel 7
> sactve mes @ D
>J'observep |

> Jiécoute 9 POUR ETABLIR
UNE BONNE
COMMUNICATION...

J'UTILISE MES

J'INTERAGIS 4 HABILETES
VERBALES

o §

Salutations [§°

Echanger la balle

O

7€

Maintien du sujet
[

>
>
>

20
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Habiletés de communication \
g ESCALADE

Obstacles a la communication

Défi important:

Etre en mesure de détecter les obstacles a la

communication

21



Connaissance de soi Changements

Pragmathue
Identité O””"‘”“”C“ e 5ol Y 4 Estime de soi
Vlesocnalel d t I teJe mengage
Pragmatique lnterlocuteursChangements Défig,s,l
Hebiletés dz o H [,l d Hebiletés de o I |Idem|te *
abiletés ecommumcatnon
Pra matiqit nterlocuteurs
que Changements
Pvra rrllathue Reuproate
<. Réciprocité  Auto-détermination
InterlocutSlFgoements  Identité Réciprocite Connaissance de SOIDeFIS
Autonomie ESUme de SO| JeA rrd] engage Identité
uto-détermination
Vle SOC'ﬂIQAUtonomle Autonomie ,.t,»m‘m DéFIS

oooooooooooooooooo

) flrouble dveloppemental d ingogehd
eTIS

Chang Pragmatique [mbellepenibiioe Toouble développemental du langage
q PP ngag

2 Viesociale

Habile che communication

Estime desoi ®

COnnalssance de soi

De{:l S Pr aAg"ntgthéut:rmlr;atmn

n er|ocu eurs
P I e S O C I a e Trou[r)!g développementa| du |angage

Changements Ao détermination
Viesosele| o &
PragmathueJ e m e N g a ge E Sti me d e SO i|nter|ocuteurs
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